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Macaé, 23 de maio de 2023

Ofício Digital Nº: 3295/2023

Destino: Relações Legislativas

Assunto: RE: OfícioDigital 949-23 Ind. 737-23 Ver. Iza Vicente

Em resposta ao documento nº: 3634/2023

Honrado em cumprimentá-lo, servimo-nos do presente em resposta ao Ofício Digital n.º
3634/2023 (Indicação Legislativa n.º 737/2023), para informar que em razão do contínuo interesse
apresentado por Instituições de Ensino no tocante à oferta de estágio obrigatório não remunerado no
âmbito da Prefeitura Municipal de Macaé, a Secretaria Municipal Adjunta de Recursos Humanos através
do Procedimento Administrativo n.º 26383/2022, requisitou à Secretaria Municipal Adjunta de
Licitações e Contratos orientações e providências pertinentes à confecção e publicação de um novo
chamamento público, visto a expiração da vigência do Aviso de Chamada Pública n.º 012/2021,
publicado no Diário Oficial de Macaé em 29 de maio de 2021, edição 253, Ano III. Por isso, a Prefeitura
Municipal de Macaé publicou o Aviso de Chamamento Público n.º 005/2022, no Diário Oficial de Macaé
em 26 de outubro de 2022, pertinente ao credenciamento de novas instituições de ensino para estágio
obrigatório não remunerado de estudantes na cidade de Macaé.

Sem mais para o momento, aproveitamos o ensejo e renovamos protestos de estima e
consideração.

ARISTÓFANIS QUIRINO DOS SANTOS
Secretário Municipal Adjunto de Recursos Humanos
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