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ESTADO DO RIO DE JANEIRO i

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

Secretaria Municipal da Casa Civil

Secretaria Municipal Adjunta do Gabinete do Prefeito
Relagoes Legislativas

Macaé, 23 de fevereiro de 2022

Oficio Digital N°: 10999/2022
Destino: Procuradoria Geral do Municipio

Assunto: Oficio Digital 10248/2022 Requerimento 053/2022 Ver. George Jardim

Anexo(s):
il oficioDigital 10248-22 Requerimento 053-2022 George Jardim.pdf

Prezado(a) Secretario(a),

Cumprimentando V. Sa. encaminhamos, em anexo, Oficio Digital N° 10248/2022, da
Camara Municipal de Macaé, que trata do Requerimento Legislativo ali referenciado, e
solicitamos que seja analisada a possibilidade de atendimento da citada proposigao num
prazo de 10 (dez) dias do recebimento deste.

Esclarecemos que, conforme disposto no Regimento Interno da Camara Municipal de
Macaé, em seu artigo 138, o Requerimento Legislativo é:

"o pedido pelo Vereador ou Comissdo, sobre matéria de competéncia da Camara,
sendo, salvo as excecbes previstas neste Regimento, verbais e decididas pelo
Presidente da Mesa".

Neste sentido o inciso I, § 3° do artigo supra, determina que os Requerimentos que
versem sobre pedidos de informagdes ao Prefeito, Secretarios ou a dirigentes de 6rgaos
publicos municipais ou de entidades particulares, deverdo ser escritos, discutidos e
votados em plenario, vejamos:

"§ 3° Serdo escritos, discutidos e votados pelo Plenario, os requerimentos que se
refiram a:

Il - Pedidos de informagéo ao Prefeito, a Secretarios ou a dirigentes de 6rgéos publicos
municipais ou de entidades particulares;"

Importante ressaltar que sua resposta devera se dar por meio de Oficio Digital para o
destinatario Relagdes Legislativas, que se encontra dentro da estrutura administrativa
da Secretaria Municipal Adjunta do Gabinete do Prefeito, pois esta sera anexada a
documentagao de resposta aquela Casa Legislativa.

Antecipadamente agradecendo renovamos nossa estima e consideragao.

Atenciosamente,

sistemas.macae.rj.gov,br:BZIappsioﬁciodigitaIlvisualizadocs.asp?Id=466058&tp=r&reme=818&dest=9&|idos=all&recebidos=all&nocache=0.06277... 1/12
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Oficio Digital N°: 10785/2022

Destino: Relagles Legislativas

Assunto: RE: Oficio Digital 10248/2022 Requerimento 053/2022 Ver. George Jardim @'/

Em resposta ao documento n°: 10999/2022

Honrado em cumprimenta-lo, sirvo-me do presente em resposta ao
Oficio Digital n.9 10999/2022, para informar que acerca da matéria exposta
no Requerimento Legislativo n.© 053/2022, ha necessidade de manifestacado e
orientacao a ser expedida pela Procuradoria Geral do Municipio porque o
objeto deste oficio concerne na alteracdo da legislacdo municipal, cujos
Principios Constitucionais que guardam os valores fundamentais da ordem
juridica devem ser observados.

N&o obstante, cabe mencionar que a Secretaria Municipal Adjunta de
Recursos Humanos ja& se manifestou sobre o assunto nos autos dos
procedimentos administrativos n.0 39455/2015 e 39456/2015, cujos
respectivos ocupantes do cargo de Fiscal do Servico de Inspegdo Municipal,
pleitearam pagamentos concernente ao adicional de produtividade tipificado
pela Lei Municipal n.? 3.055/2008 ¢/ alteragBes da Lei Complementar n.°
217/2013, almejando receber, cumulativamente, o adicional de produtividade
previsto na Lei Municipal n.° 3,129/2008.

Naquela ocasido, subsidiando a Procuradoria Geral do Municipio, fora
abordado que a Lei Municipal n.? 3.055/2008, publicada no jornal Didrio da
Costa do Sol, edigbes 08/04/2008 e 09/04/2008, responsabilizou-se por
instituir a gratificagdo de produtividade para os servidores médicos. De
acordo com o seu artigo 1°, os servidores do municipio, que integram a
carreira de Médico, fardo jus a um adicional de produtividade, no valor de
40% (quarenta por cento) de seu vencimento base - acrescido em mais 10%
(dez por cento), segundo o artigo 6° da Lei Complementar n.® 217/2013.

Fora observado que o Legislador Municipal frisou o termo "carreira de
Médico"” na composicdo do artigo 1° da Lei Municipal n.° 3.055/2008, logo,
somente os servidores detentores dessa carreira, que ingressaram no cargo
de provimento efetivo mediante aprovagdo em concurso publico, via de regra,
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perceberiam tal adicional. Com essa premissa, fora observado o conceito-de-
"cargos de carreira" ensinado pelo doutrinador Dr. José Maria Pinheimss:: » s
Madeira: & M__.F_-————\f?;‘

05 |

Os cargos de carreira sdo aqueles em que pf‘(—;féiomm
sobre eles a forma de progresséo funcional, e esta se o
com o aumento das atribuicbes que gradativamente-.g;
transferidas ao servidor, segundo o0s critérios
antiguidade e merecimento. Em linhas gerais, pode-se
dizer que a progressdo funcional corresponde a mudanca
de classes de forma ascendente, até que seja atingida a
classe mais elevada na carreira.
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Sintetizando as palavras do nobre professor, carreira do servidor é
aquela gque o integrante ingressa na classe inicial, através de concursa _
publico, e possui perspectiva de alcancar o topo da estrutura funcional do %«‘
cargo para o qual fora nomeado por aprovagdo em certame. Por exemplo, no Bwor
Municipio de Macaé o Médico Socorrista I-A corresponde a carreira inicial,
enquanto Médico Socorrista PLENO-AG, carreira final. A luz deste raciocinio
idéntico que o ementario correspondente & Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n.% 231, do Supremo Tribunal Federal, simplificou ao
leitor a percepgdo de gque numa carreira, verdadeira, seu ingresso por
concurse publico so se faz na classe inicial.

Confrontando a matéria exposta ao que necessita ser efetivamente
abordado, naquela ocasido fora elucidado que a Lei Municipal n.¢ 3.129/2008,
publicada no jornal Didrio da Costa do Sol, edicdo 09/11/2008, encarregou-
se ndo apenas por dispor sobre a inspecio sanitdria e industrial dos produtos
de origem animal do municipic de Macaé, como, também, transformou em
cargo de Fiscal do Servico de Inspecio Municipal os cargos efetivos
da carreira de Médicos Veterinarios, do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Macaé, ocupados, a época, por aqueles que
estivessem no exercicio das atividades de inspecdo de produtos de
origem animal.

Naqguela ocasido, fora apresentada a tese de que a carreira de Médico
Veterinario fora transformada em carreira de Fiscal do Servico de Inspecdo
Municipal, por forga do artigo 102, § 2°, da Lei Municipal n.° 3,129/2008,
frisa-se, englobando no momento que houve a transformacdo apenas os
servidores que ocupavam o mencionado cargo no exercicio das atividades de
inspecdo de produtos de origem animal. S.M.]), o Legislador Municipal
expressamente estabeleceu que o Médico Veterinario, inserido nos termos do
artigo 102, § 29, da Lei Municipal n.© 3.129/2008, a partir daquela data, ndo
mais possuiria a carreira de Médico Veterinario, uma vez que sua carreira fora
transformada em Fiscal do Servigo de Inspecido Municipal.



Desse modo, conclui-se que os requerentes dos - supracitados
procedimentos administrativos, que solicitaram pagamentos oriundos ao
adicional de produtividade materializado pela Lei Municipal n.© 3.055/2008 c/
alteragOes da Lei Complementar n.© 217/2013, a principio, ndo fariam jus a'o_ )
deferimento do pleito, pois o artigo 1° da Lei Municipal n.° 3. 055/200'8""
assegurou aos integrantes da carreira de Médico o adicional de produt!vldade““‘r“ e e
€ 0s requerentes passaram a possuir a carreira de Fiscal do Servu;t)‘”dé 3
Inspecdo Municipal, levando a crer que ndo haveria justificativa Iega Sparaaé—-— )
concessao do adicional requisitado, naqueles autos, em respeito ao prmczpl

da legalidade na administrag&o ptiblica. N T
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Por fim, fora observado que a Gratificacdo de Desempenho de
Atividade Fiscal do Servigo de Inspegdo Municipal - GDAF-SIM, instituida pelo
artigo 104 da Lei Municipal n.° 3,129/2008, corresponderia a produtividade
dos ocupantes da carreira de Fiscal do Servigo .de Inspecdio Municipal,
inexistindo razdo para concessdo do pagamento de adicional de produtividade
descrito na Lei Municipal n.® 3.055/2008,.

Sem mais para © momento aproveito o ensejo e renovo protestos de estima e
consideragéo.
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MANIFESTACAO PMM.

Em anélise ao processo em epigrafe, temos que o cargo de
Médico Veterinario foi transformado no cargo de Fiscal do SIM, ressaltando que de
acordo com a Lei Municipal n° 3129/2008, a fung@o de fiscal recairia apenas aos Médicos
Veterinarios que exercem a Inspegdo sanitaria e industrial dos produtos de origem animal,
sendo tal medida adotada para que o Municipio se adequasse a Medida Provisoria n°.
2229/43 de 06/09/2001.

No ano de 2008, mais precisamente no més de maio/2008,
a subscritora do presente despacho, exarou manifestagdo no processo administrativo n°.
12151/2008, onde manifestou-se sobre a necessidade de lei especifica autorizando a
concessdo da gratificagdo de produtividade, nos moldes da gratificagdo paga aos
servidores da carreira de fiscalizagio.

Em que pese a alteragdo da nomenclatura do cargo do
Médico Veterinario para Fiscal do SIM, os servidores continuaram a exercer as fungdes
de Médico Veterinario, ndo tendo sido os mesmos destituidos da carreira de médico.

Desta feita, considerando que os servidores ingressaram na
carreira de Médico e ndo foram destituidos da mesma, tendo havido apenas a alteragdo da
nomenclatura do cargo, cuja exigéncia continuou sendo que o servidor j&4 ocupasse o
cargo de Médico Veterinario, ndo vejo qualquer duvida, no sentido de conceder a
gratificagdo criada a partir da Lei Municipal n°. 3055/2008.

Néo ha que se falar em acumulo de gratificagdes, pois caso
os servidores sejam alcangados pela Lei Municipal n°. 3055/2008, o que considero
plausivel, pelos mesmos serem MEDICOS, ainda que com nomenclatura diversa, nio
poderdo acumular gratificagdo com mesma fungio, ou seja, a fun¢do de remunerar a
produtividade no desempenho de suas fungdes.

Em meu sentir, j& que hd um possivel conflito de normas, a
fim de que fossem eliminadas quaisquer duvidas a respeito do tema, seria de bom alvitre
que a legislagdo fosse revisada e devidamente adequada, trazendo os esclarecimentos
devidos sobre qual gratificagdo deverd permanecer, ndo cabendo o pagamento
concomitante da gratificagdo constante na Lei Municipal n°. 3129/2008 e Lei Municipal
n°. 3055/2008.
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Frise-se, por oportuno, que a Lei Municipal n°. 3129/2008
deveria ter criado a Fungéo de Fiscal do SIM para os ocupantes da carreira de Médico
Veterinario e ndo ter criado um cargo novo.

Assim sendo, opino no sentido de que haja uma alteragio
da Lei Municipal n°. 3129/2008, visando adequar a situagio funcional dos servidores
ocupantes da carreira de Médico Veterinario, dispondo, inclusive sobre a gratificagdo a
que os mesmos fazem jus.

Pugno, ainda, pela juntada do processo n°. 12.151/2008,
onde consta manifestagdo desta subscritora, visando consignar os esclarecimentos
fornecidos a época.

Sendo o que me cabe considerar no momento, remeto a
presente manifestagdo para ciéncia e analise do douto Procurador Geral.

Macaé, 06 de abril de 2022.

Clgﬁgﬁgn@h

Ana Beatriz Raiige Cooper Errichelli de Souza
—Procuradora Municipal
Subprocuradora Geral do Municipio
t. 16133
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